HRVATSKI ZAVOD ZA ZDRAVSTVENO OSIGURANJE
DIREKCIJA
Margaretska 3, Zagreb

na osnovi odluke v.d. ravnatelja Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje o potrebi
zasnivanja radnog odnosa od 5. prosinca 2016. godineobjavijuje

PONOVLJENI JAVNI NATJECAJ
za prijam u radni odnos

. REGIONALNI URED ZAGREB

Podrucna sluzba Koprivnica u Koprivnici
kontrolor Zavoda za medicinske posiove (radno mjesto |. vrste), jedan izvrsitelj

Podrucna sluzba Krapina u Krapini
kontrolor Zavoda za medicinske poslove (radno mjesto |. vrste), jedan izvrsitel]

II. REGIONALNI URED OSIJEK

Podrucna sluzba Pozega u Pozegi
kontrolor Zavoda za medicinske poslove (radno mjesto |. vrste), dva izvrsitelja

Podrucna sluzba Slavonski Brod u Slavonskom Brodu
kontrolor Zavoda za medicinske poslove (radno mjesto | vrste) jedan izvrsitel

Podrucna sluzba Virovitica u Virovitici
kontrolor Zavoda za medicinske poslove (radno mjesto 1. vrste), jedan izvrsitel;

ill. REGIONALNI URED RIJEKA u Rijeci
kontrolor Zavoda za medicinske poslove (radno mjesto I. vrste), jedan izvrsitel]

IV. REGIONALN! URED SPLIT

Podrucna sluzba Dubrovnik u Dubrovniku
kontrolor Zaveda za medicinske poslove (radno mjesto |. vrste). tri izvrsitelja

Podruéna sluzba Sibenik u Sibeniku
kontrolor Zavoda za medicinske poslove (radno mjesto |. vrste), jedan izvrsitel]



Strucni uvjeti za radno mjesto kontrolor Zavoda za medicinske poslove:

integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij medicine
- 5 godina radnog iskustva u struci
- odobrenje za rad nadlezne komore
drzavni strucni Ispit za rad u javnopravnom tijelu
FPrednost imaju kandidati sa zavrSenim specijalistickim usavrSavanjem (doktor medicine
specijalist).

Osim gore navedenih uvjeta za sva radna mjesta uvjet je poznavanje rada na racunalu.

Na javni natjeca] moze se javiti kandidat koji nema polozen drzavni strucni ispit, uz ohvezu
da ga polozi u odredenom roku od zasnivanja radnog odnaosa.

Radni odnos na svim radnim mjestima zasniva se na neodredeno odnosno odredeno vrijeme
(punom ili nepunom radnom vremenu).

Ponudu na javni natjecaj imaju pravo dostaviti osobe oba spola.

U ponudi na javni natjecaj potrebno je navesti regionalni ured odnosno padrucnu sluzbu na
Koje se odnosi. osobne podatke (ime i prezime, datum i mjesto rodenja. adresu stanovanja,
hroj telefona. e-adresu) te priloziti zivotopis, dokaze o ispunjavanju strucnih uvjeta, dokaz o
hrvatskom drzavljanstvu (domovnica, oscbna iskaznica, putovnica il vojna iskaznica) |
elektronicki zapis podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o radno-pravnom
statusu.

Ako se kandidat poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na osnovi Zakona o pravima
nrvatskih branitelja 1z Domovinskog rata | ¢lanova njihovih obitelji, Zakona o profesionalnoj
rehabilitacii | zapaoSljavanju osoba s invaliditetom ili Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida
rata obvezan je uz ponudu priloziti dokaz o priznatom statusu u skladu s propisom na osnovi
kojeg ostvaruje pravo prednosti, te dokaz da je nezaposlen.

Dokumeniacija se dostavlja u fotokopiji, a prije izbora odnosno sklapanja ugovora o radu
izabrani kandidat je obvezan predociti originalnu dokumentaciju.

Nepotpune | nepravodobno podnesene ponude nece se razmatrati,

Kandidali koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja bit ¢e pozvani na testiranje (razgovor 1/l
pisana proviera znanja i drugih sposobnosti kandidata).

Ponuda na javni natjecaj dostavlja se neposredno ili postom u roku od osam dana od dana
upjave javnog natjecaja u "Narodnim novinama® odnosno do popune radnog mjesia
kontolor Zavoda za medicinske poslove, ako do isteka roka od osam dana ne bude
zaprimljena niti jedna ponuda ili potonje ne udovoljavaju uvijetima ponovljenog javnog
natjecaja.



Kandidati ¢e o rezultatima izbora biti obavijesteni putem internetske stranice Hrvatskog
zavoda za zdravstveno osiguranje u roku od osam dana od dana 1zbora kandidata.

Sve ponude se dastavljaju na adresu: Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, Direkcija,
Margaretska 3, 10000 Zagreb, uz naznaku na koji regionalni ured odnosno podrucnu sluzbu
se ponuda odnosi

‘objavljeno u Narodnim novinama u broju od 7. prosinca 2016. godine






